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Indicateurs 2024 et calendriers des actions : Faciliter l’accès à un MT

Objectif Général IndicateurAccompagner les patientsfragiles du territoire de laCPTS sans MT : en ALD Diminution de la population en ALD sans MT
Accompagner les patientsfragiles du territoire de laCPTS sans MT :- en ALD- âgés de plus de 70 ans- bénéficiaires de la C2S

Diminution du nombre de patients fragiles sans médecin traitant duterritoire

Améliorer l’accès au MT surle territoire
1- Promotion des nouveaux métiers : assistants médicaux, Asalée et IPA
2- Suivi de la prise en charge des patients par la Mission AccompagnementSanté de la CPAM et des demandes reçus via le formulaire de la CPTS

Indicateurs 2024 et calendriers des actions : Améliorer la prise en charge des SNPOrganiser les soins nonprogrammés sur le territoire Mise en place d’une procédure de prise en charge par la CPTS : compléterle schéma d'articulation SAS en identifiant également les orientations CSNP
1/ Recherche MT :– Action par rapport aux MT dans les EHPAD : appeler les EHPAD afin de connaître le nombre depatientsFabienne contacte les EHPAD afin de recenser le nombre de patients sans MT– Augmentation du nombre de demandes car diffusion massive du formulaire : comment vous voyezl’avenir si augmentation massive (avis, idées ?)Demandes patients recherche MT : Laura ou Fabienne : prise de contact avec les MG par mail puis partéléphone
Idée : orienter la demande vers un interne du territoire qui peut préparer tout le dossier et prendre lesrendez-vous avec les spécialistes le cas échéant, coordonner le dossier pendant 6 mois et le transférer aufutur MT du patient (MT trouvé par la CPTS) (trouver une contre partie pour l’interne)Réunir les internes et MG
2/ Schéma d’articulation CPTS SAS :Validé OK
3/ Promotion métiers Assistants médicaux, Asalée, IPA :Fiche métiers : idée à validerValidé OKSalarier une IPA sur la CPTS ? À mutualiser entre plusieurs MG adhérents à la CPTSFabienne se renseigne sur la faisabilité– Visites programmées de poly-pathologie



– Renouvellement de traitement– Visites dans les EHPAD...
4/ Propositions actions : comment faire pour que les MG adhèrent à la CPTS ?– Idées d’actions ?– Soirée ou Déjeuner pour les MG : Présentation CPTS, Présentation nouveaux métiers, échanges surleurs attentes vis à vis de la CPTS, libellé des prescriptions ? date ? lieu ?1/ Jeudi 6 juin à partir de 12h45 début 13h00 - Restaurant Auzeville2/ Mardi 4 juin à partir de 12h45 début 13h00 - Le DonastiaFabienne envoi un doodle à tous les MG pour choix date– Consultations spécialisées : plan d’action pour aller vers les spécialistes et les faire venir vers laCPTS = spécialistes levier ?Expérience MSP : complexité de trouver des spécialistes– Faciliter leur exercice en créant un répertoire des spécialistes du territoireOK à faire
5/ Portail SNP : idée non retenue lors des ACIPour information
6/ Divers :Amélioration des SNP : protocole cystite (accord entre pharmacien et MG, délégant et délégué)Fabienne s’informe sur la mise en place du protocole au sein de la CPTS


